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CONTRATO X CONVENIO

Contrato nimero: 1410-19.13- 18571 DE  DICIEMBRE 01 de 2025.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N° 5500006742 de 19 /DICIEMBRE / 2025
REGISTRO PRESUPUESTAL N°® 5600098660 de 03 / DICIEMBRE / 2025

APROPIACIONPRESUPUESTAL:
ITEM 1: 121000/1143/2 ~ 320202008/ 4341007010070000/P143 - 102418/1/1/01/05

LINEA ESTRATEGICA TERRITORIAL: 4 - Valle territorio de Vida

NUMERO DEL PROYECTO EN SAP: P143-102484
BPIN_2024003760050

META DE RESULTADO: 4100701-Reducir al 183,8 la tasa de violencia Intrafamiliar durante el periodo
de gobiemo.

PROGRAMA: Pg 41 - Valle Seguro.
SUBPROGRAMA: Sg 4100101-Convivencia y Seguridad Ciudadana.

META PRODUCTO: MP4100701024501001 - Asistir técnicamente 40 municipios, 2 distritos y
dependencias administrativas en competencia de la gobernacion del valle, que se relacionen con los
derechos del sector interreligioso y la responsabilidad de implementacion de la politica publica de libertad
religiosa de cultos y conciencia en el valle del cauca, anualmente.

Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LAS GARANTIAS DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DE
LIBERTAD RELIGIOSA CULTO Y CONCIENCIA DEL VALLE DEL CAUCA.

ACTIVIDAD DEL PROYECTO: Asistir técnicamente 40 municipios, 2 distritos y dependencias
administrativas en competencia de la gobernacién del valle, que se relacionen con los derechos del sector
interreligioso y la responsabilidad de implementacién de la politica publica de libertad religiosa de cultos
y conciencia en el valle del cauca, anualmente.

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer el reconocimiento del sector religioso y su contribucién del tejido
soclal, la paz y la convivencia en el departamento del Valle del Cauca,

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Fortalecer el sistema de seguimiento, monitoreo, articulacién e
implementacion de acciones en la prevencion tempana, prevencion urgente y garantias de no repeticién.

ELEMENTO PEP: P143-102418/1/1/01/05
POSICION PRESUPUESTARIA: 2-320202008,

CUENTA MAYOR: 5507050801

Objeto del contrato:

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL, EN LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD
CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO "FORTALECIMIENTO
DE LAS GARANTIAS DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DE LIBERTAD RELIGIOSA, CULTO Y
CONCIENCIA EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA",
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JUAN CARLOS MEDINA SALCEDO

Subdirector de Libertad de Culto y Conclencia.
Supervisor: ¢.c.7.554.886 de Armenia Quindio

Ubicacién Gobemnacion del Valle del Cauca

Teléfono: 6200000 Ext 1803

NEYLA LUCERO RIVERA ESPINOSA
. Contratista Profesional
Pontata: C.C. 29.123.216 de Cali
Cel. 300 491 59 43

Dejar constancia del cumplimiento del contrato No 1410-19-13- 18571 de DICIEMBRE 01 de 2025 para
la cuota No UNO (1), ejecutada en el mes de DICIEMBRE de 2025, Se concluye que las obligaciones
derivadas del contrato en mencién fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a satisfaccion por el
Departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

Liderar una campafa de difusién en temas de derechos y deberes que tiene el sector
Interreligioso en los municipios asignados del departamento.

Socializar la ruta integral para la no discriminacién religiosa en el sector. Con el fin de dar
a conocer las medidas preventivas y correctivas en contra del “Bullying o matoneo” bajo
los parémetros establecidos en la Ley 1620 del 2013 y en el Marco de la Libertad
Religiosa, de Cultos y Conciencia.

Brindar una capacitacion a los lideres del Sector Interreligioso, con el fin de fortalecer sus
capacidades y competencias, en el marco de la libertad de Culto y Conciencia, segtin
cronograma de capacitacién 2025 del plan de accién como son: diplomado de salud
mental y culdado espiritual, diplomado en DDHH y DIH, seminario sobre formulacion de
proyectos y las actlvidades de graduacién para cada caso.

Diligenciar el formato de registro de actividades en el drive ligado a las acciones de las
metas del proyecto de libertad religiosa.

Proyectar y administrar la documentacion requerida en cumplimiento de las actividades
del contrato tales como: Oficios, Circulares y actas entre otros.

Liderar las capacitaciones en temas relacionados con los ejes teméticos de la politica
publica de libertad religiosa ordenanza 469 del 2017.

Divulgar, interactuar y compartir, la informacion emitida desde los canales virtuales
institucionales del Departamento del Valle del Cauca mediante sus redes soclales minimo
en tres plataformas.

Realizar el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pago resultante de sus
obligaciones del presente contrato a la plataforma SECOP II, Informes que deben contar
con las firmas que correspondan.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades y obligaciones 100%
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contractuales de acuerdo con lo requerido en el mes DICIEMBRE de 2025.

cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones
especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del contrato de  100%
conformidad con lo acordado en el mismo.
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SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

ACTIVIDAD 1:
1. Liderar una campafia de difusién en temas de derechos y deberes que tiene el sector Interreligioso en los
municipios asignados del departamento.

En el marco de la campafia de difusion de Derechos y Deberes del Sector Interreligioso, y como enlace
departamental asignado para los municipios de El Cerrito y San Pedro, liderd acciones de comunicacion telefénica
y por la plataforma WhatsApp, compartiendo los enlaces del Diplomado en Derechos Humanos y Derecho
Internacional Humanitario como material de consulta y fortalecimiento. Esta estrategia permitié promover la
participacion, ampliar el acceso a contenidos formativos y contribuir al desarrollo de competencias de los llderes
interreligiosos, en coherencia con las orientaciones del Plan de Accién de la Subdireccién de Libertad de Culto y
Conciencia

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

e —
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ACTIVIDAD 2:

2. Soclalizar la ruta integral para la no discriminacion religiosa en el sector. Con el fin de dar a conocer las medidas
preventivas y correctivas en contra del “Bullying o matoneo” bajo los parametros establecidos en la Ley 1620
del 2013 y en el Marco de la Libertad Religiosa, de Cultos y Conciencia,

Adelanté comunicacién via telefénica con el Pastor Francisco Javier Quiceno, presidente del Comité de Asuntos
Interreligiosos del municiplo de Cerrito, con el propésito de concertar una mesa de trabajo con jévenes estudiantes
del sector Interreligioso pertenecientes a diferentes comunidades de fe. La iniciativa busca desarrollar una campafia
de conclentizacion contra el bullying o matoneo por razones de culto y conciencia en las instituciones educativas del
municipio, en concordancia con la Ley 1620 de 2013 y el marco de la Libertad Religiosa, de Cultos y de Conciencia.
Se acordd realizar la reunién la semana sigulente, dado que el coordinador no se encontraba en la cludad durante
la presente semana.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

ACTIVIDAD 3:

3. Brindar una capacitacion a los lideres del Sector Interreligioso, con el fin de fortalecer sus capacidades y
competencias, en el marco de la libertad de Culto y Conciencia, segun cronograma de capacitacion 2025 del
plan de accion como son; diplomado de salud mental y cuidado espiritual, diplomado en DDHH y DIH, seminario
sobre formulacién de proyectos y las actividades de graduacién para cada caso.

Brindé apoyo como parte del proceso de capacitacion a los lideres del Sector Interreligioso en el marco del
Diplomado en Derechos Humanos y Derecho Intarnacional Humanitario, mediante la organizacién y digitalizacién
alfabética de 562 diplomas correspondientes a los estudiantes de la letra M. Esta labor se desarrollé como parte
de las acclones del cronograma de capacitacion 2025 del Plan de Accidn de la Subdireccién de Libertad de Culto y
Conciencia, garantizando la adecuada administracién de la documentacion y fortaleciendo la trazabilidad de los
procesos formativos. Con ello se contribuyd al cumplimiento de las actividades de graduacién y al fortalecimiento de
las capacidades y competencias del sector en tomo a la libertad de culto y conciencia.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ACTIVIDAD 4:

4. Diligenciar el formato de registro de actividades en el drive ligado a las acciones de las metas del proyecto de
libertad religiosa.

Realizé el registro sistematico de actividades en el formato de Excel dispuesto en el Drive Institucional, como parte
del proceso de consolidacion de las acciones ejecutadas en el marco del proyecto de libertad religlosa, culto y
conciencia. Esta labor contribuye a la trazabilidad, organizacién y seguimiento de las metas establecidas en
cumplimiento de las Ordenanzas 422 de 2016 y 469 de 2017, fortaleciendo la memoria histdrica de la Subdireccién
y facilitando la rendicion de cuentas.

ACTIVIDAD 5:

5. Proyectar y administrar la documentacién requerida en cumplimiento de las actividades del contrato tales como:
Oficlos, Circulares y actas entre otros,

Apoyé en la administracion organizativa de los diplomas correspondientes a la letra M del Diplomado en Derechos
Humanos y Derecho Internacional Humanitario, Integrandolos como parte de la documentacion oficial en el marco
de las acclones desarrolladas por la Subdireccién de Libertad de Culto y Conclencia. Esta labor asegurd la
trazabilidad y el soporte institucional de las actividades ejecutadas, contribuyendo a la culminacién del proceso de
entrega de diplomas a los estudiantes que no pudieron asistir a la ceremonia de graduacion. La gestién se realizé
conforme a los lineamientos establecidos en las Ordenanzas 422 de 2016 y 469 de 2017, fortaleciendo los procesos
de articulacion territorial y garantizando el ejercicio de los derechos del sector interreligioso.
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ACTIVIDAD 6:
6. Liderar las capacitaciones en temas relacionados con los ejes tematicos de la politica publica de libertad religiosa
ordenanza 469 del 2017,

La contratista apoy6 las acciones de capacitacion en el marco de los ejes tematicos de la politica publica de libertad
religiosa, establecida en la Ordenanza 469 de 2017, articulando dichas acciones con la celebracién del Dia de la
Familia y de la Libertad Religiosa en el municipio de Candelaria, Valle. La jornada comprendié una concentracion
en el parque principal, un recorrido por las calles principales con la presencia de la comunidad interreligiosa
proclamando mensajes de bendicién para las familias candelarefias y culminé con un concierto Géspel en el coliseo
municipal, realizado el sabado, entre las 2:00 p.m. y las 8:00 p.m. Esla actividad fortalecié las capacidades del sector
Interreligioso y promovié la inclusion, la convivencia y el respeto por la diversidad religiosa.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ACTIVIDAD 7:
7. Divulgar, Interactuar y compartir, la informacién emitida desde los canales virtuales Institucionales del
Departamento del Valle del Cauca mediante sus redes soclales minimo en tres plataformas.

Divulgé y compartié la informacién emitida en las plataformas oficiales de Facebook, Instagram y por WhatsApp,
contribuyendo & la difusién de las acclones, programas y actividades relacionadas con la Libertad Religiosa, Culto
y Conclencia en el departamento, en el marco del proyecto de implementacion de acciones en cumplimiento de las
Ordenanzas 422 de 2016 y 469 de 2017 sobre Libertad Religiosa, Culto y Conclencia en el departamento del Valle
del Cauca,

Evidencias que reposan en las Redes Sociales de la Subdireccién de Culto y Conclencia.

ACTIVIDAD 8:
8. Reallzar el cargue mensual de la Informacién de las cuotas de pago resultante de sus obligaciones del presente
contrato a la plataforma SECOP |I, informes que deben contar con las firmas que correspondan.

Realizé el cargue mensual de la informacion correspondiente a la cuota 1 de pago derivada de las obligaciones
contractuales en la plataforma SECOP I, cumpliendo con los requisitos establecidos para su validacion, incluyendo
la incorporacién de firmas y documentos debidamente escaneados.

EVIDENCIA QUE REPOSA EN EL DRIVE DEL SECOP II
. u ament/ | » /S . IctEd
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¢ Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Sistema Unico de Informacién de la Superintendencia de
Servicios Pablicos Domiciliarios -=SUI y Ordenanzas 425 de agosto 1 del 2016, 454 de Julio 12 del 2017, 530
del 27 de diclembre de 2019 y 573 del 10 de noviembre de 2021,

¢ Cumplimiento de las condiciones ofrecidas en el contrato de las personas que conforman el equipo del
contratista y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

¢ Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

& Acciones de las partes de los camblos o ajustes: NO APLICA

¢ Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

¢ Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

¢ Necesidad de hacer efectlvas las garantlas: NO APLICA

¢ Documentos y soportes necesarios para hacer efectiva las garantias del contrato: NO APLICA
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expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP ||

Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones laborales: Se adjuntan evidencias.

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A la fecha del presente informe no se ha
requerido por parte de los organismos de control informacion referente al contratista.

¢ Cumplimiento de los principlos de publicidad de los procesos de contratacion y de los documentos del proceso:
El contrato esta publicado en la pagina del SECOP mediante el siguiente link:

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes de
contingencla, normas ambientales, y cualquier otra horma aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato: Para
el pago de LA PRIMERA (1) CUOTA El Contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de
salud, pension y ARL. Anexa planilla de seguridad social N® 1077771635 Referencia de pago 8823689642 mes de
NOVIEMBRE 2028, operador Simple pagada el dia 04 de DICIEMBRE,

Segun la cldusula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo
135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015, El Contratista
hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las causales de Inhabllidad, incompatibllidad o prohibicion para estar
contratado, el Contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del Articulo 32
de la Ley 80.



Departamento del Valle del
Cauca

SUPERVISION

@ INFORME DE SEGUIMIENTO DE

Codigo: FO-M9-P2-02

Version: 02

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pégina: 8 de 9

Intereses moratorios

Concepto
Concepto Valor ($) (Anticipo, Fecha | Valor ($) | Observaciones
avances, pagos)

Valor Inicial del contrato 4.000.000

Valor Adiciones 0.00

Reajustes 0.00

Actualizacién de precios 0.00

Valor Total del Contrato 4.000.000

Valor pagado 0.00
Valor causado que no se ha

h 4.000.000

Valor total ejecutado 4.000.000

Valor saldo por ejecutar 0,00

0.00

RO

| |

¢ Seguimiento de la gestion financlera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacion de los pagos

| previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta financieramente como se perfecciond, cuenta con el
| registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo con lo pactado.
¢ Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccion de los bienes
o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago correspondiente, da plena
| constancia de las actividades ejecutadas segun el objeto.
¢ Pagos, ajustes y balance presupuestal para efecto de pago y de liquidacién: NO APLICA
¢ Entrega de los anticlpos pactados, y la adecuada amortizaciéon: NO APLICA

¢ Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto: NO APLICA

¢ Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte: NO APLICA
¢ Costo de actividades por entregables: NO APLICA por que el contrato no tiene entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES
Entregable 1:
| Actividades:

Entregable 2:
 Actividades:

Entregable 3:
 Actividades:
Entregable 4:
Actividades:

TOTALES:

VALOR

$

$

$

VALOR TOTAL
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El seguimiento jurfdico busca la conformidad de la ejecucién del contrato con el texto del mismo y la
normatividad aplicable, el objeto se ha desarrollado de acuerdo con los establecido en la Ley de
contratacion No 80 de 1993, la Ley general de archivo 594 de 2000, el acuerdo de ventanilla Ginica No
060 de 2001 de Ventanilla Unica, la Ley de transparencia No 1712 de 2014, el Decreto que regula el
banco de proyectos del Departamento del Valle del Cauca No. 1-3-0522 del 9 de mayo de 2018, la
disposiciones para la libertad de cultos contenidas en los Articulos 18 y 19 de la Constitucion Politica de
Colombia, la Ley que desarrolla el Articulo 19 de la Constitucién No 133 de 1994, y las Ordenanzas que
crean y reglamentan el comité departamental y las politicas publicas de libertad religiosa en el
Departamento del Valle del Cauca No 422 de 2016 y 469 de 2017.

S L {

SIN NOVEDAD

SIN NOVEDAD

FECHA DEL PROXIMO INFORME - DIA - DE -

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los (15)

QUINCE DIAS DCIEMBRE DE 2025




